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Acta N°1. Complementaria: Referencia CM/001/001. En la ciudad de
Montevideo, el dia 27 de octubre de 2026, en sala DIEA, sito en la calle
Constituyente 1476, siendo las 10:30 horas, de acuerdo a lo dispuesto en la
resolucién N° 1345 de 17 de setiembre de 2026, se reinen Rita Fernandez,
en calidad de representante del jerarca del inciso, Mariela Bianchi, en
calidad de representante de los funcionarios, Mario Machado y Alexandra
Silva en calidad de miembros idéneos.

Por la presente acta complementaria el Tribunal resuelve: sustituir la “Tabla
de Valoracion” del acta de Instalacién, por advertir inconsistencia con las
bases del llamado a concurso segln referencia.

Se cuenta con la presencia de Veedora de COFE: Natalia Torterolo.

Para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma

por los comparecientes en el lugar y fecha indicados. -----------==-—cccccce-
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CRITERIO DE VALORACION
Concurso Ascenso llamado No. CM/001/001

PRUEBA DE OPOSICION Maximo 60

MERITOS Y ANTECEDENTES PUNTAIJE Maximo 25

A. FORMACION

Cursos, talleres, seminarios u otro tipo de capacitaciones,

: Max
vinculados a:
Procedimiento Administrativo (Decreto 500/991), 2
Atenciodn al cliente 1
Trabajo en equipo 1
Herramientas ofimdticas (Planillas electrdnicas, Procesador 1
de texto, entre otros)
Administracion, contabilidad y/o Gestién Humana 3
Sistemas informaticos de gestion documental, administrativa )
y/o contable
Género, Discriminacion, Discapacidad, Acoso laboral y 1
Violencia basada en género
Otros relacionados con las actividades del cargo 1

C. Notas de reconocimiento, participacién en grupo de

i ; Max. 1 Max. total 13
trabajo especiales, etc.

puntos
B. ANTECEDENTES
Experiencia en tareas similares al cargo M3x. 6
De 1 a3 afos
1Mas de 3 afios 6
Evaluacion Desempeiio Max. 1
Antigliedad en el Inciso Max. 5
Hasta 4 afios 2
Max. total 12
Més de 4 afios 5 puntos

ENTREVISTA (Apreciacion global del postulante) Maximo 15




